PRAVIDLA K VEREJNEMU
VYBEROVEMU RIZENi
PROJEKTU POMOZTE DETEM
PROFESIONALIZACE A ROZVOJ NESTATNICH
NEZISKOVYCH ORGANIZACI
2026

Tato pFirucka obsahuje zavazna pravidla pro pfipravu a podani Zadosti v ramci vyzvy:
Profesionalizace a rozvoj nestatnich neziskovych organizaci, vyhlaSované sbirkovym
projektem Pomozte détem v ramci Nadace rozvoje obCanské spoleCnosti (NROS). Pfirucka je

platna pro vyzvu vyhlaSenou v roce 2026.

Garantem verejného vybérového fizeni je Nadace rozvoje ob&anské spole€nosti. Pomozte détem

je dlouhodoby charitativni projekt NROS spojeny s celonarodni vefejnou sbirkou.

Kontaktni osoba: EliSka Machalova ¢ granty@nros.cz ¢« 778 772 944

Konzultace od pondéli do ctvrtka telefonicky nebo e-mailem od 21. 9. do ukonceni pfijmu zadosti



Hlavni cile sbirky jsou:
e zvyseni kvality Zivota déti v CR,
e vytvareni rovnych ptileZitosti pro déti a rizné skupiny détské populace v CR,
e podpora prav déti na zivot ve své rodiné nebo v nahradnim rodinném

prostiedi.

1. Zakladni informace o vyzvé

Harmonogram grantové vyzvy:

21.9. 2026 Vyhlaseni vefejného vybérového fizeni —
pfijem zadosti

nejpozdéji 18. 10. 2026 Uzavérka prijmu zadosti

19. 10. 2026 - 26. 11. 2026 Proces hodnoceni

od 1. 12. 2026 Vyhlaseni podpofenych projektl

1.1.2027 - 31. 12. 2028 Realizace projektl

1.1.2028 - 31. 1. 2028 PFijem prubéznych zprav

1.1.2029 - 31. 1. 2029 Pfijem zavérecnych zprav

1. 2. 2029 - 28. 2. 2029 Pfijem evaluacénich zprav

Klicové parametry vyzvy

Vyhlasovatel: Nadace rozvoje obCanské spole¢nosti (NROS)

Celkova alokace vyzvy: 7 000 000 K¢&

Minimalni vy$e podpory projektu: 1 000 000 K&/ 1 projekt a 1 ICO

Maximalni vy$e podpory projektu: 1 500 000 K&/ 1 projekta 1 1CO

Délka realizace projektu: 24 mésicu (1. 1. 2027 — 31. 12. 2028) - toto realizacni obdobi je
povinné

Predpokladany pocet podporenych projekta: cca 5 - 7

Spolufinancovani: neni povinné; pfispévek muze pokryvat 100 % nakladu projektu



Dulezité upozornéni: Nadace rozvoje obéanské spole¢nosti si vyhrazuje pravo ukongit pfrijem

zadosti diive, pokud soucet pozadovanych ¢astek prekroci trojnasobek alokace této vyzvy.

Geografické zaméreni

Vyzva je oteviena pro Zadatele ze vSech kraju Ceské republiky. Projekty realizované v
Moravskoslezském kraji, Usteckém kraji a Karlovarském kraji budou zvyhodnény v ramci

hodnoceni pfidélenim bodové bonifikace.

Opravnéni zadatelé:
O prispévek ze sbirkového projektu Pomozte détem mulze pozadat pouze nestatni neziskova
organizace (NNO) registrovana v CR. Organizace musi byt malou NNO ve smyslu tohoto
dokumentu (viz nize). V jednom ro¢niku mize organizace (dle ICO) podat jednu Zadost do této
vyzvy.
PFipustné pravni formy:

e spolek,

e pobocny spolek,

e Ustav,

e obecné prospésna spole¢nost,

e nadace,

e nadacni fond,

e evidovana cirkevni pravnicka osoba,

e Skolska pravnicka osoba zfizena pravnickou nebo fyzickou osobou.

Podminky zpusobilosti:

Definice velikosti NNO
Vyzva cili na malé nestatni neziskové organizace. Pro uéely vyzvy jsou definovany dvé kategorie:
e Mala NNO (podminka zpusobilosti): organizace s primérnym poctem zaméstnancu do 50
FTE (1 FTE = cely pracovni uvazek 1,0) a ronim uhrnem ¢istého obratu do 240 mil. K¢.
e Mikro NNO (bodova bonifikace): organizace splfiujici tyto limity - primérny pocet
zaméstnancl do 10 FTE a ro¢ni Cisty obrat do 22 mil. K& Mikro NNO jsou opravnénymi

Zadateli a zaroven ziskavaji bodovou bonifikaci v hodnoceni.



DoloZeni velikosti organizace: Zadatel doklada pocet zaméstnancl a vySi obratu za posledni
uzaviené uCetni obdobi — vyro&ni zprava, uletni zavérka nebo €estné prohlaseni s dolozenim
rozvahy a vykazu zisku a ztrat. Dolozeni vySe obratu a poétu zaméstnancu viozte do Volitelnych

pfiloh v zaloZce Projekt.

Regionalni nezastupitelnost

Zadatel musi v Zadosti prokazat, Ze poskytuje v regionu nezastupitelné sluzby pro ohroZené a
znevyhodnéné déti nebo jejich bezprostifedni okoli. Nestaci byt regionalnim poskytovatelem —
organizace musi dolozit, Ze v dané lokalité neexistuje srovnatelna alternativa.

Regionalni nezastupitelnost Ize dolozit mapovanim dostupnosti sluzeb v regionu, vyjadfenim
relevantnich aktért (OSPOD, Skoly, jiné NNO) nebo vlastni analyzou potfebnosti.

Prokazana praxe: organizace pracujici s ohrozenymi a znevyhodné&nymi détmi min. 3 roky.

Plan rozvoje fizeni: povinna soucast projektu s méfitelnymi milniky (strategie, fundraising, HR,
leadership).

Procesni analyza: projekt zahrnuje analyzu internich procest jako startovni bod zmény.

2. Oblast podpory a zpusobilé aktivity

Hlavni téma vyzvy: Profesionalizace a rozvoj nestatnich neziskovych organizaci

Vyzva podporuje projekty zaméfené na posileni organizaCnich kapacit NNO, které zajiStuji
regionalné nezastupitelné sluzby pro ohroZzené a znevyhodnéné déti. Financované aktivity musi
prokazatelné pfispivat ke kvalité, stabilité nebo udrzitelnosti organizace — nikoli k prostému

provoznimu fungovani.

Podporované oblasti

e Strategicky rozvoj organizace: nastaveni strategie, spoluprace s odborniky, konzultace,
staze, audity kvality, zavadéni zmén a novych procesd.

e Rozvoj lidskych zdroji: vzdélavani pracovnikl, prohlubovani kvalifikace, rozvoj tymové
spoluprace, supervize.

e Péce o zaméstnance: zlepSovani podminek pro pracovniky, wellbeing programy (prevence
vyhofeni, podpora zvladani stresu, supervize, intervize, vzdélavaci &i preventivni programy).

e Rozvoj a zvySovani kvality pfimé péce: rozSifeni poskytovanych sluzeb (zakladnich i
fakultativnich), zavadéni novych metod prace s cilovou skupinou.

e Digitalizace a technologicky rozvoj: zavadéni digitalnich nastrojl pro fizeni, komunikaci

nebo poskytovani sluzeb; rozvoj IT infrastruktury.
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Fundraising a finanéni udrzitelnost: diverzifikace zdrojl, rozvoj fundraisingovych kapacit,
finan&ni planovani.

Komunikace a PR: posileni viditelnosti organizace, budovani dlveéry vefejnosti, komunitni
zapojeni — max. 30 % rozpodctu.

Sitovani a spoluprace: budovani partnerstvi s jinymi NNO, institucemi nebo firemnim
sektorem; sdileni dobré praxe, zapojeni do stfeSnich organizaci, asociaci, platforem

Méreni dopadu a evaluace: zavadéni systém( hodnoceni efektivity, sbér a analyza dat o

dopadu na cilovou skupinu.

Mapovani potieb komunity.

Nepodporované aktivity

Standardni provozni vydaje organizace bez pfimé vazby na rozvoj kapacit (najem, energie,

bézné mzdy v nezménéném rozsahu).

PFimé sluzby pro déti realizované v ramci stavajici registrované socialni sluzby hrazené z
verejnych zdroja.

Aktivity duplicitné nahrazujici sluzby dostupné z verejnych rozpoctu.

Cisté jednorazové akce bez navaznosti na systémovy rozvoj organizace.

Projekty bez prokazatelného pfinosu pro rozvoj kapacit NNO.

Aktivity realizované mimo tzemi CR.

Podminka vazby na cilovou skupinu sbirky

Projekt musi byt v souladu s registrovanym uéelem sbirky Pomozte détem. Rozvijené kapacity musi slouZzit
organizaci, ktera pfimo pracuje s ohrozenymi a znevyhodnénymi détmi do 18 let nebo rozviji vzdélavani
osob, které o tyto déti pecuji. Tuto podminku Zadatel doklada popisem cilové skupiny a charakterem

poskytovanych sluzeb.

Viceleté financovani malych organizaci (do 50 FTE) zajiStujicich regionalné nezastupitelné sluzby pro
ohrozené déti - s podminkou, ze soucasti projektu je rozvoj fizeni organizace (strategie, financovani, HR,
leadership). Jde o oblast, kterou v CR systémové nikdo nepokryva. Zvyhodnény jsou zejména mikro

organizace (do 10 FTE), kde je rozvoj kapacit nejnaléhavéjsi.
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3. Podani zadosti a jeji nalezitosti

Zpusob podani
Zadosti se podavaji vyhradné elektronicky prostfednictvim Grantového systému NROS (platforma
Tabidoo). Pro vyuZivani systému je nutna pocatecni registrace.

e Registrace: odkaz k registraci zde

o P¥ihlaseni: odkaz k pfihladeni zde

e Videonavod: Jak podat zadost o grant — dostupny zde

e Helpdesk: v grantovém systému nebo na e-mailu granty@nros.cz (do pfedmétu uvadéjte
zkratku PD)

Po pfihlaseni do grantového systému se ve slozce Vyzvy (levy sloupec) mize podivat na vSechny
aktualni vyzvy. Pro pfidani nové zadosti vyberte v levém sloupci slozku Projekty, vievo nahofe
vyberete tlaCitko + a otevie se vam vyskakovaci okno s novym zaznamem. V prvni oteviené
zalozce, tedy Stav projektu, vyberte pouze z nabidky vyzvu, ve které budete zadost podavat,

ostatni informace o vasi zadosti vyplnujete az v dalSich zalozkach.

V zalozce Projekt vyplite pozadované informace o projektu a zaroven do nepovinnych pfiloh
nahrajte informace o velikosti vasi organizace (poCet zaméstnancli prepocteny na FTE a ro¢ni

obrat za posledni uzaviené ucetni obdobi) a doloZeni regionalni nezastupitelnosti.

V Zadosti uvedte cilovou oblast podpory a cilovou podskupinu. Cilovou oblasti podpory a cilovou
podskupinou se rozumi osoby, s nimiz organizace pracuje v ramci své ¢innosti, tedy osoby, kterym
je poskytovana pfima péce. Nejsou jimi zaméstnanci organizace ani jiné osoby, jichz se projekt tyka

v souvislosti s rozvojem organizace.

O projektu uvaZzujte jako o investici do budoucna. Cilovou skupinou je minéna ta, kterou standardné

podporuje v ramci své ¢innosti a na kterou bude mit v budoucnosti tento projekt pfimy vliv.

V zalozce Obsahova ¢éast uvedte, skrze jaké konkrétni aktivity planujete vas projekt realizovat.
Pfes modré tlagitko + mlzete libovolné pfidavat az 5 raznych projektovych aktivit. Uvedte vSechny
potfebné informace véetné vystupu z aktivity a cilové hodnoty, které ma byt realizaci dané aktivity

dosazeno. Nezapomernite v zaloZce "harmonogram" uvést ¢asovy ramec realizace projektu.
Uvedte:
e Popis vychozi situace organizace a identifikovanych potifeb rozvoje kapacit.

e Cile projektu a planované vysledky (formulujte konkrétné a méfitelné).

e Konkrétni projektové aktivity s vazbou na podporované oblasti.


https://app.tabidoo.cloud/signup?source=lp
https://app.tabidoo.cloud/login?lang=cs&source=rp&typedLogin=vas@email.com
https://www.youtube.com/watch?v=hzC4ERv0P6M

e Plan udrzitelnosti dosazenych zmén po skon&eni projektu.

e Harmonogram realizace na 24 mésicu.

o Aktivity je nutné popsat zvlast pro kazdy rok realizace, a to vCetné pfisluSného
harmonogramu. U kazdé aktivity uvedte v pfislusném poli, od kdy do kdy v daném roce

probiha.

o Kazda aktivita, ktera probiha v obou letech, se do formulafe zadava dvakrat: jednou pro prvni
rok a jednou pro druhy rok, pokazdé s vlastnim popisem a terminem realizace. Formulaf
umoznuje zadat celkem 10 aktivit, coZ pfi rozdéleni na jednotlivé roky odpovida az 5

projektovym aktivitam.
Priklad vyplnéného harmonogramu aktivit:

Uved'e konkrétni aktivity projektu

B oo = a @

£ Projekt (Nazev projektu) 1= Cislo aktivity Nazev aktivity Realizace od Realizace do
Q Q vooQ Q Filtr Q Filtr

v Projekt (Nazev projektu): "Test - Profesionalizace organizace" @)

Test - Profesionalizace organi... 1 Péce o zaméstnance 01.01.2027 31.12.2027
Test - Profesionalizace organi... 2 Strategie organizace 01.09.2027 31.08.2028
Test - Profesionalizace organi... = 2 Strategie organizace 01.09.2027 31.08.2028
Test - Profesionalizace organi... 3 PR aktivity 01.03.2027 01.03.2028
Test - Profesionalizace organi... 3 PR aktivity 01.03.2027 01.03.2028
Test - Profesionalizace organi... 4 Digitalizace 01.01.2027 31.12.2028
Test - Profesionalizace organi... 4 Digitalizace 01.01.2027 31.12.2028

V zalozce Rozpocétova ¢ast pres tlaCitko + Pridat pridavejte jednotlivé projektové naklady, které
rozdélte do jednotlivych rozpoctovych kapitol (viz nize). Tyto naklady pfidavejte jednotlivé po
rozpoctovych poloZzkach. Rozpoctova polozka predstavuje konkrétni projektovy naklad (napf.
Vzdélavaci kurzy, Supervize apod.), pfipadné skupinu nakladu stejného typu. Pokud by ale naklady
dosahovaly fadové desetitisice K&, bylo by vhodnéjsi tuto skupinu dale segmentovat do vice
rozpoctovych poloZzek nazvanych tak, aby bylo jasné, co je jejich obsahem. Nazev rozpoctové
polozky by mél byt struény a vystizny.
Rozpocet musi korespondovat s obsahovou ¢asti zadosti. Proto volte nazvy rozpoctovych polozek
tak, aby bylo mozné identifikovat konkrétni aktivity popsané v obsahové &asti se souvisejicimi
naklady v rozpoltu a naopak, pfiemz kazda polozka musi byt pfifazena k odpovidajici aktivité.
Zadatel uvadi veskeré planované naklady a zdroje projektu véetné& spolufinancovani. Nazev
polozky musi byt stru¢ny a vystizny.

Vy8e pozadovaného nadacniho pfispévku musi byt v rozmezi 1 000 000 — 1 500 000 K&. Nesmi pfekrodit

maximalni limit, ani byt niz8i nez minimalni limit.



Struktura rozpoc¢tu — rozpocétové kapitoly

Kapitola 1 — Mzdové naklady

Pracovnici pfimo zapojeni do realizace projektu (nikoli vedeni a prifezové pozice — ty patfi do Kap.
6):

e 1.1 Pracovni smlouva (HPP)

e 1.2 Dohoda o pracovni éinnosti (DPC)

e 1.3 Dohoda o provedeni prace (DPP)
OSVC spolupracujici na zékladé faktury patfi do Kapitoly 3 (Sluzby). Kazdého zaméstnance
uvadeéjte do samostatného fadku.
PFi vyplfiovani pozadovanych Udajl k jednotlivym zaméstnancim postupujte dle pokynu uvedenych
u jednotlivych poli v grantovém systéemu. Kazdého zaméstnance uvadéjte do samostatného fadku.
Pouze v pfipadé, Zze budete zaméstnavat vétsi skupinu zaméstnancu, v ramci, které bude kazdy z
nich vykonavat tu samou praci (napf. distribuce letakl apod.) v porovnatelném rozsahu a za
stejnych mzdovych podminek, je mozné vytvofit souhrnnou polozku, tedy uvést celou tuto skupinu

zaméstnancu v jednom fadku (pfedpokladame, ze tato moznost by méla byt relevantni pouze pro
DPP).

Kapitola 2 — Vybaveni a spotiebni material

Nakup hmotnych vstupl spotfebovanych v ramci projektu (Uctova skupina 50). Patfi sem i
vybaveni, které neni dlouhodobym hmotnym majetkem dle pfislusnych pravnich pfedpisa.

Kapitola 3 — Sluzby

Nakup nehmotnych vstupu: Skoleni, konzultace, supervize, mentoring, facilitace, poradenstvi,
kougink, audit kvality, software (neni-li dlouhodobym majetkem). Vzdélavani pracovnikd pfimo
zapojenych do projektu je zpusobilym nakladem. Formy vzdélavani mohou byt rdzné — kurzy, online

kurzy, mentoring, facilitace, supervize. Vzdélavani musi byt relevantni k tématu projektu.

Do této kapitoly patfi také: nehmotny majetek (software) pod hranici dlouhodobého majetku, jizdné
dobrovolnikd, pojisténi dobrovolnikd. Naklady na vyzkum z pfispévku financovat nelze.

Kapitola 4 — Cestovné

Pouze tuzemské cestovni nahrady zaméstnancu (stravné, jizdné, ubytovani, nutné vedlejsi vydaje)
do vys$e minimalnich limitll stanovenych pravnimi pfedpisy. Zahrani¢ni pracovni cesty a kapesné z

prispévku hradit nelze.



Kapitola 5 — Investi¢ni naklady

Pofizeni nebo zhodnoceni dlouhodobého majetku. Podminka: majetek musi byt zafazen do uzivani
nejpozdéji do 31. 12. 2027 (uplynuti poloviny doby realizace). Majetek financovany z pfispévku
musi zUstat v majetku organizace po celou dobu odepisovani — NROS muze tuto skute¢nost po

pfedmétnou dobu zkontrolovat.

Maximalni vySe investi¢nich nakladu je 10 % z pozadovaného nadacniho pfispévku.

Kapitoly 1. az 5. mohou obsahovat pouze naklady, které pfimo souvisi s realizaci projektu a
vyhovuji popisu obsahu jednotlivych kapitol pfimych nakladd dle vySe uvedeného. VSechny ostatni

opravnéné projektové naklady spadaji do kapitoly 6.

Kapitola 6 — Nepfimé naklady (NN)

Rezijni naklady tvofici zazemi fungovani organizace: mzdy vedeni a prafezovych pozic (ucetni,
personalistika, PR, udrzba), energie, najem, telefony, internet, pojistné, bankovni poplatky, pfiprava
vyroéni zpravy, audit G&etni zavérky. Zadatel uvadi pouze souhrnnou sumu.

| Maximalni vySe nepfimych nakladd: 10 % z pozadovaného nadacniho pfispévku. PFfi maximalnim
| prispévku 1 500 000 K& mohou NN dosahnout nejvyse 150 000 K¢&. V tu chvili musi vase pfimé naklady

| ¢init 1 350 000 K&. Vzdy se ujistéte, ze NN neprekracuji 10 % z pozadovaného nadacniho pfispévku.
Mezi uznatelné nepfimé naklady patfi zejména:

e mzdy (nebo jina forma odménovani za praci) rezijnich pracovnikl, tedy pracovniku ve
vedeni organizace a pracovnikl na dal$ich priifezovych pozicich (U¢etnictvi, personalistika,
fundraising, PR, Udrzba, uklid apod.), které nespadaji pfimo do projektu,

e energie, najem prostor (slouzicich pro standardni provoz organizace), telefony, internet,
postovné, pojistné (v pfipadé pojisténi organizace), bankovni poplatky, pfiprava Vyroéni
zpravy, audit ucetni zavérky apod.

e do této poloZzky spada také zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele a pfispévek na
stravenky (pokud jsou zaméstnancum poskytovany) — a to i v pfipadé pfimych zaméstnancu

uvedenych v Kapitole 1.

Spolufinancovani

Nadacni pfispévek mulze pokryvat az 100 % nakladu projektu — spolufinancovani neni povinné.
Pokud projekt zahrnuje spolufinancovani, Z2adatel uvede zdroje, poskytovatele, pfedpokladanou
vySi a stav zadosti. Pfimé vynosy projektu (trzby, vstupné, pfispévky cilové skupiny) je nutno

deklarovat a pouzit ke kryti nakladu projektu.



Uznatelnost naklad
Naklad je uznatelny, pokud splfiuje vSechna nasledujici pravidla:

e Je nezbytny pro realizaci projektu.

e Je hospodarny a efektivni ve vztahu k aktivitam a vystuplm.

e Vznikl v obdobi realizace projektu (1. 1. 2027 — 31. 12. 2028).

e Je evidovan v ucetnictvi organizace oddélené v souladu se stanovenymi pravidly.

e Je dolozZitelny pfislusnymi ucetnimi a prvotnimi doklady.

e V pfipadé investi¢nich naklad(i: majetek je zafazen do uzivani nejpozdéji do 30. 12. 2027.

e DPH, na jejiz vraceni ma organizace narok, neni uznatelnym nakladem.

Naklady, které nelze financovat z nadaéniho prispévku

e Naklady uhrazené po pfedloZeni zavére&né zpravy nebo vzniklé pfed zahajenim projektu.
e Naklady vzniklé mimo uzemi CR (v&etné& zahraniénich pracovnich cest).

e Cestovni nahrady pfekra€ujici minimalni limity stanovené pravnimi pfedpisy.

e Kapesné.

e Naklady na vyzkum.

e Pokuty, penale, manka a Skody.

e Dary a poskytnuté prispévky.

e Financni leasing.

e Odpisy dlouhodobého majetku.

e Debetni uroky, kurzové ztraty.

e Danég, u nichz je organizace poplatnikem.

e Pfispévky v naturdliich.

e Naklady na reprezentaci — alkohol a tabakové vyrobky (naklady na pohosténi pfimo

spojené s projektovymi aktivitami jsou uznatelné).

Povinné prilohy
e Fotografie: max. 2 fotografie ilustrujici €innost organizace (min. 1200 x 800 px, formaty
.png, .jpg, .gif) — pouze snimky, ke kterym mate souhlas s uzitim pro tfeti strany.

e Doklad o velikosti organizace: vyroCni zprava, ucetni zavérka nebo Cestné prohlaseni s

dolozenim rozvahy a vykazu zisku a ztrat za posledni uzaviené ucetni obdobi.
Volitelné pfilohy: plan vzdélavani, cenové nabidky, vyjadreni partnerd (OSPOD, $koly, jiné NNO),

analyza potfebnosti v regionu apod.
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4. Proces vyhodnoceni

Formalni kontrola
Po odevzdani zadosti je projekt postoupen k formalni kontrole — probiha pribézné od pfijeti
zadosti, nejpozdéji do dvou tydnl od uzavérky. Budte pfipraveni k soucinnosti pro pfipad oprav Ci
doplnéni.
Dodrzujte také maximalni poc€et znakti u jednotlivych poli v Zadosti. Pokud bude limit vyrazné
pfekroCen, bude Zadost vracena k upraveé.
Kritéria formalniho posouzeni, u nichz neni pfipustna naprava:
e Zadost nebyla odevzdana v terminu & byla odevzdana po naplnéni maximalni kapacity
pfijimanych zadosti.
e Zadatel neni opravnénym zadatelem (pravni forma, velikost organizace).
e Zadatel piekrogil povoleny podet zadosti v dané vyzvé.
e Zadatel piekrogil celkovy pfipustny pocet aktivit.
e Obdobi realizace projektu neni v souladu s pravidly vyzvy.
e PoZadovana vySe pfispévku nesplriuje stanovené limity (min. 1 mil. K&, max. 1,5 mil. K&).
e Projekt nespliuje tematické zaméreni vyzvy nebo neprokaze vazbu na registrovany ucel
sbirky.

Pokud zadost nesplni kritéria, u nichz je pfipustna oprava, bude zadatel informovan prostifednictvim
grantového systému. Zadatel musi opravit nejpozdéji do 2 pracovnich dni od doruéeni vyzvy k

oprave.

Hodnoceni projekti odbornou komisi

Zadosti splfiujici formalni kritéria postupuji k jednokolovému kvalitativnimu hodnoceni odbornou
hodnotici komisi. Komise posuzuje na zakladé ¢tyf kritérii:

1. Potieba a dopad rozvoje kapacit

e Jasné identifikovana potfeba rozvoje a jeji pfima vazba na kvalitu sluzeb pro cilovou
skupinu déti.
e Realisticky pfedpoklad, Ze posileni kapacit pfinese méfitelné zlepseni.

e DoloZeni regionalni nezastupitelnosti organizace.

2. Kvalita projektového planu
e Konkrétnost a realizovatelnost navrzenych aktivit.

e Logicka provazanost cill, aktivit a rozpoctu.
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e Plan udrzitelnosti dosazenych zmén po skonceni projektu.

3. Provozni a odborna kapacita organizace
e ZkuSenosti a kompetence realizaéniho tymu.

e Prokazana schopnost fidit projekt dané velikosti a délky.

4. Rozpocet — piehlednost a efektivita
e Pfiméfenost a hospodarnost planovanych nakladu.

e Provazanost rozpoctu s projektovymi aktivitami.

Bodové bonifikace

Mikro NNO: Organizace s primérnym poctem zaméstnanct do 10 FTE a ro€nim &istym obratem
do 22 mil. K¢ (kategorie mikro ucetni jednotky dle zakona ¢. 563/1991 Sb. ve znéni pozdéjSich
pfedpist) obdrzi bodovou bonifikaci za naplnéni cile vyzvy — prioritni podpora nejmensich
regionalnich organizaci.

Kraje MSK, Ustecky kraj, KVK: Projekty realizované primarné v Moravskoslezském kraji,
Usteckém kraji nebo Karlovarském kraji obdrzi bodovou bonifikaci z divodu vy$si miry

potfebnosti a slabsi infrastruktury NNO v téchto regionech.

Hodnotitelé vypracuji ke kazdé zadosti odborné hodnoceni. Na zakladé vysledkl a zavérecné
diskuze urci komise projekty navrhované k podpofe. Projekty jsou postoupeny Spravni radé NROS,
ktera posoudi navrhy komise a rozhodne o jejich schvaleni. Odborna hodnotici komise muze v
dobé svého jednani telefonicky kontaktovat osobu odpovédnou za realizaci projektu s doplfujicim

dotazem.

Vyhlaseni vysledku

Vysledky budou zvefejnény v tydnu od 1. prosince 2026. Po ukonceni hodnoceni bude mozné

ziskat zpétnou vazbu k podpofenym i nepodpofenym projektiim.

5. Smlouva, reportovani a evaluace

Smlouva o poskytnuti nadaéniho prispévku

Podpofenym organizacim budou k podpisu zaslany Smlouvy o poskytnuti nada&niho pFispévku.

Smlouva obsahuje:

e Zavazny rozpocet projektu a obsah v€etné harmonogramu.

e Vy3&i nadaéniho pfispévku a rezim plateb.
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e Povinnost pfedkladat nadaci poZadované informace a zpravy.

e Povinnost vést oddélenou evidenci vSech ucetnich pfipadd relevantnich pro projekt (plati i
pro organizace uctujici v jednoduchém ucetnictvi).

e ZpUsob hlaSeni a schvalovani zmén v projektu nebo rozpodtu.

e Podminky medializace projektu — povinnost uvadét podporu NROS a sbirky Pomozte

détem.
Prubézna zprava
PFijemci podavaji prabéznou zpravu za prvni rok realizace v lednu 2028. Zprava zahrnuje vécnou
¢ast (pribéh aktivit, dosazené vysledky, odchylky od planu) a finanéni &ast (Cerpani rozpoctu
doloZené vyuctovani jednotlivych poloZzek v grantovém systému a exportem z U€etniho systému).
Zavére€na zprava
Zaveérecna zprava se podava v lednu 2029. Zahrnuje:

e Hodnoceni naplnéni cilu projektu a dosazenych zmén v kapacitach organizace.
e Vyuctovani — prehled ¢erpani nadacniho pfispévku s dolozenim naklada.

e Deklaraci pfimych vynosu projektu (pokud vznikly).

Evaluace dopadu

Podpofené organizace budou v pribéhu realizace vyzvany k reflektovani dopadu svého projektu. O
zpusobu sbéru dat budou informovany na zacatku realizace vcetné pfislusnych podkladu. Data

zpracovava NROS v souladu s GDPR.

Zmeény v projektu

VeSkeré podstatné zmény v obsahu projektu, harmonogramu nebo rozpocltu (pfesuny mezi
kapitolami nad stanoveny prah) vyzaduji pfedchozi pisemny souhlas NROS. Postup pro

oznamovani zmén je stanoven ve smlouvé.
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Kontakt a konzultace

Kontaktni osoba: Eliska Machalova
E-mail: granty@nros.cz (do pfedmétu uvadéjte zkratku PD)

Telefon: 778 772 944

Konzultaéni hodiny: telefonicky nebo elektronicky od 21. 9. do ukonceni pfijmu zadosti od pondéli

do ¢&tvrtka

Adresa: Nadace rozvoje ob&anské spolecnosti, Francouzska 75/4, 120 00 Praha 2

Web: hitps://www.pomoztedetem.cz/

Tato pfirucka je platna pro vyzvu Profesionalizace a rozvoj nestatnich neziskovych organizaci,
sbirkového projektu Pomozte détem, vyhlaSovanou v roce 2026. VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo upfesnit
harmonogram nebo technické podminky vyzvy pfed jejim formalnim vyhlasenim a v prabéhu .
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